
 

भाकृअनपु-केन्द्रीय पटसन एवं समवर्गीय रेशा अनसंुधान संस्थान 
बैरकपुर, कोलकाता-700121, पश्चिम बंर्गाल, भारत 

ICAR-Central Research Institute for Jute & Allied Fibres 
Barrackpore, Kolkata-700 121, West Bengal, India 

(An ISO 9001:2015 Certified Institute) 
Phone.: (033) 2535-6121, 2535-8052, 2535-6124                                            

Website: www.crijaf.res.in; Email: hoa-crijaf@icar.org.in 

मि. सं./F.No.: 18-17/NCP/YP-II/2022-23/(e- 211125)                              दिन ंक/ Date:- 28.07.2026 

भ कृअनपु-केपसरेअस ंिें इसरो -र त   क नजन परर ोबन  के रार एक  वु  पशेवेर-II के मन ोबन ारे ु

मवज्ञ पन/Advertisement for engagement of a Young Professional-II (YP-II) under ISRO-National 

Carbon Project at ICAR-CRIJAF. 
 

भ कृअनुप -केए    प सन एवं सिवर्गी  रेश  अनुसंध न संस्थ न, नैरकपुर िें ISRO-National Carbon 

Project मबसक  श र्जक ा ै"Quantitative assessment of carbon and moisture fluxes over Jute based 

agro-ecosystem: Integrating ground observations, satellite data and modeling” के अंरर्गजर एक  ुव  

पेशेवर-II(व ईप -II) के मन ोबन ारे ुपूर्जर: संमवि /अनुनंध के आध र पर  ोग्  उम्ि द्व रों से आवेिन आिंमिर दक े 

ब रे ाैं/The ICAR-Central Research Institute for Jute & Allied Fibres, Barrackpore invites application 

for engagement of 01 (one) Young Professional-II purely on contractual basis to work under  ISRO-

National Carbon Project titled “Quantitative assessment of carbon and moisture fluxes over Jute 

based agro-ecosystem: Integrating ground observations, satellite data and modeling” at ICAR-

CRIJAF, Barrackpore as per details given below:  

 

क्र.स.ं/ 

Sl. No. 

मववरर्/Particulars मि ेल्स/Details 

1. पिों की सं./No. of Vacancy 01(एक)  ुव  पेशेवर- II/ 01 (One) YP-II 

2. अवमध/Tenure 31.03.2027 रक    परर ोबन  की सि मि रक, बो भ  पाले 

ाो/Upto 31.03.2027 or co-terminus with the project whichever 

is earlier. 

3. प ररश्रमिक/वरेन/ 

Remuneration/Salary 

रु. 42,000/- प्रमर ि ा(एकिुश्र)/Rs. 42,000/- per month (fixed) 

4. उम्र मसि /Age Limit  ुव  पेशेवर-II के मलए ए ूनरि आ ु 21 वर्ज और अमधकरि आ ु 45 

वर्ज ाोर्ग , मबसिें मन ि नुस र छू  ि  ब एर्ग /The minimum age 

under Young Professional-II will be 21 years and maximum 

45 years with relaxation as per rules. 

5. अमनव  ज  ोग् र /Essential 

Qualification 

कृमर् भौमरकी / कृमर् िौसि मवज्ञ न एवं भौमरकी / ररिो  सेंससर्ग एवं 

ब आईएस / मब ोइएफॉिेर क्स / िृि  मवज्ञ न / सस्  मवज्ञ न / भूर्गोल / 

व  ुिंिल   मवज्ञ न / कंप् ू र स इंस / िे   स इंस / सूचन  प्रौद्योमर्गकी 

िें स्न रकोत्तर मिग्र /Postgraduate's Degree in Agricultural 

Physics/Agricultural Meteorology & Physics/ Remote Sensing 

& GIS/ Geoinformatics/ Soil Science/ Agronomy/ Geography/ 

Atmospheric Sciences/ Computer Science/ Data Science/ 

Information Technology. 

6. ऐमछछक  ोग् र /Desirable 

Qualification 

ररिो  सेंससर्ग, ब आईएस, आर (R) रथ  र्गरू्गल अथज इंबन क  िौमलक 

एवं व्य वा ररक ज्ञ न/Basic and applied knowledge in remote 

sensing, GIS, R& Google Earth Engine. 

 

 



7. क  ज मववरर्/Job Description ब आईएस एवं ररिो  सेंससर्ग मवश्लेर्र्, एि  कोवैररएंस (eddy 

covariance) िे   मवश्लेर्र्, फील्ि अवलोकन (क्षेि   आकंडे) िबज 

करन , ग्र उंि ट्रूसथर्ग (ground truthing) ररकॉिज रखरख व एवं प्रनंधन, 

रथ  परर ोबन  से संनंमधर अए  क  ज/The outline of work of the 

YP-II will be GIS and remote sensing analysis, eddy 

covariance data analysis, recording field observation, ground 

truthing, record keeping and maintenance, and other project 

related works. 

8. पिस्थ पन  क  स्थ न /Place of 

Posting 

भ कृअनुप-केपसरेअसं    आवश् कर नुस र/ICAR-CRIJAF, 

Barrackpore or as per necessities  

 

आविेन कैस ेकरें/How to apply: उम्ि िव र इस क   जल  के ई -िेल (crijaf.interview@gmail.com) 

पर दिन ंक 11.08.2026 को स  ंक ल 5:00 नबे रक ा  आवेिन करें, मबसके अंरर्गजर (क) मनध जररर प्र रूप िें 

आवेिन पि के स थ ररज् ुि (ख) शैक्षमर्क  ोग् र  और व ंछन    ोग् र  के सिथजन िें स्वसप  मपर प्रि र् पि (र्ग) 

उम्ि िव र  के सिथजन िें प्रक मशर प्र संमर्गक शोधपिों की प्रमर  ं/अए  िस्र वेब  स क्ष्  )प्रि र्(  रथ  वरजि न 

मन ोक्त  से अन पमत्त प्रि र् पि( दि ल र्ग ुाो) एक ा  प ि एफ फ इल(merged) िें संलग्न ाोन  च माए/Apply 

through E-mail to this office (crijaf.interview@gmail.com) latest by 5:00 PM on 11.08.2026 by 

sending only merged pdf files comprised of (i) Application form in the prescribed format with 

Resume (ii) Self-attested certificates in support of educational qualification & desired qualification 

(iii) Copies of relevant research papers published/other documental evidences in support of 

candidature, and (iv) No-Objection Certificate from present employer, if any. 

  

च न की प्रदक्र  /Mode of selection: श  जमलस्  दकए र्गए उम्ि िव रों को भ कृअनपु-केपसरेअसं, 

नैरकपुर िें ऑफल ईन िोि/व्यमक्तर्गर रुप से स क्ष पक र िें उपमस्थर ाोन ेके मलए ईिेल के ि ध् ि से सूमचर दक   

ब एर्ग /The shortlisted candidates will be contacted through E-mail to attend the interview at ICAR-

CRIJAF, Barrackpore through Offline mode/ in-person interview. 
  

स क्ष पक र की मरमथ, सि  एव ंस्थ न/Date, Time and Place of Interview: दिन ंक 14.08.2026 

(संभ मवर) को पूव जह्न 10:00 (ऑफल इन िोि) िें भ कृअनपु-केपसरेअस,ं नैरकपुर 700121/ Date 14.08.2026 

(Tentative) at 10:00 AM (Offline Mode) at ICAR-CRIJAF, Barrackpore 700121. 

  

 

मन ि एव ंशरें/TERMS& CONDITION 

 

1. स क्ष पक र िें श मिल ाोन ेके मलए केवल भ रर   न र्गररक ा  प ि ाैं/ Only Indian citizens are eligible 

for appearing in the interview. 

2. उम्ि िव रों को मवमधवर भरे हुए आवेिन पि के स थ अपन  ा मल   प सपो ज स इब फो ो रथ  आ ,ु  ोग् र , 

अनुभव ) दि कोई ाो( , प्रशंस  पि (testimonials), ब मर प्रि र् पि ) दि कोई ाो( , वरजि न मन ोक्त  से 

अन पमत्त प्रि र् पि (NOC  दि कोई ाो) एवं अए  सभ  संनंमधर िस्र वेबों/अंकपिों की स्व -सप  मपर प्रमर ों 

की एक ा  (ससर्गल मपमिएफ फ इल) नन कर अंमरि मरमथ   न  11.08.2026 को स  कं ल 05:00 नब ेरक 

crijaf.interview@gmail.com पर भेबन  ाोर्ग । प ि एफ फ इल क  न ि उम्ि िव र क  पूर  न ि और 

उसके न ि उसक  बएि वर्ज ाोन  च माए, बैसे shyamkumar1990 (बा ाँ Shyam Kumar पूर  न ि ा ैऔर 

1990 बएि वर्ज ा)ै/Candidates are required to send scanned copies of duly filled application along 

with all the documents by making a single PDF file affixed with recent passport size photograph 

and copies of self-attested marksheeets, certificates in support of age, qualifications, experience 

(if any), testimonials, caste (if any), NOC from present employer (if any) and other credentials to 

crijaf.interview@gmail.com within closing date i.e. 05:00 PM on 11.08.2026 The PDF file 

name should be given as candidate's full name followed by his/her year of birth, like 

shyamkumar1990 where Shyam Kumar is full name and year of birth is 1990. 

mailto:crijaf.interview@gmail.com


3. अंमरि मरमथ   न  11.08.2026 को स  कं ल 05:00 नब ेके न ि प्र ि ाोन ेव ले आवेिनों को मनन  दकस  

सूचन  के सरसर  रौर पर मनरस्र )रर (कर दि   ब एर्ग / The applications received after the closing 

date & time i.e 05:00 PM on 11.08.2026 will be summarily rejected. 

4. शॉ जमलस्  दकए र्गए उम्ि िव रों को ऑफ़ल इन स क्ष पक र के मलए केवल उनकी ई िले आईि  (बो आवेिन पि 

िें ि  र्गई ा)ै के ि ध् ि से सूमचर दक   ब एर्ग । स क्ष पक र के सि  उम्ि िव रों को ई -िेल के ि ध् ि से 

प्रस्रुर दकए र्गए सॉफ्  कॉप  िस्र वेबों के सप  पन ारेु अपने सभ  िूल िस्र वेब प्रस्ररु करन  अमनव  ज 

ाोर्ग /Shortlisted candidates will be informed for the offline interview through their email ID only 

(given in their application proforma). They will be required to produce all original hard copy 

documents at the time of interview for verification of their soft copy documents submitted along 

with the email-application 

5. स क्ष पक र िें उपमस्थर ाोन ेके मलए उम्ि िव रों को कोई   ि  भत्त /िैमनक भत्त  िे  नाीं ाोर्ग / No TA/DA 

will be paid to the candidates for attending the interview. 

6. संस्थ न के प स दकस  भ  उप ुक्त उम्ि िव र के उपलब्ध न ाोने पर अथव  दकस  अए  क रर्वश स क्ष पक र 

को रर/स्थमर्गर करन े   मवज्ञ मपर पि को न भरने क  अमधक र सुरमक्षर ाै/The Institute reserves the right 

to cancel/postpone the interview or not to fill up the post advertised in case of non-availability of 

any suitable candidate or due to any other reasons. 

7. प्रोबेक्  िें  ुव  पेशेवर-II क  च न पूर्जरः अनुनंध )संमवि  (के आध र पर ा।ै च मनर उम्ि िव र को 

भ कृअनुप-केपसरेअसं/भ कृअनपु िें दकस  भ  मन मिर मन ुमक्त क  कोई अमधक र नाीं ाोर्ग /The engagement 

of YP-II in the project is purely on contractual basis. The selected candidate shall have no right 

for regular appointment at ICAR-CRIJAF/ICAR. 

8. च मनर उम्ि िव र को मन ुमक्त प्रस्र व केवल ई -िेल के ि ध् ि से ा  भेब  ब एर्ग /Offer of appointment 

will be sent to the selected candidate through email only. 

 

 

 

सहायक प्रशासननक अधधकारी एवं प्रभारी/Astt. Administrative Officer & I/c 

प्रशासन अनुभार्ग(स्थापना)/Administration Section (Estt.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

APPLICATION FORMAT  

(Neatly typed and printed on  

A4 size paper, adjust space as required) 

 

 

 

 

 

1) Name (In Block Letters)   :- 

 

2) Father’s/Mother’s/Husband’s Name  :- 

 

3) Name of the post applied for   :- 

  with the Name of the Project 

 

4) Date of Birth     :- 

 

5) Permanent Address    :- 

 

6) Correspondence Address   :- 

 

7) Mobile No.     :- 

 

8) Email ID     :- 

 

9) Educational qualification (Matric onwards) :- 

 

Examination 

passed 

University/ 

Institution 

Year of 

passing 

Duration 

of Course 

(in years) 

Subjects/ 

discipline 

Marks 

Awarde

d 

Maximu

m marks 

% of 

marks 

obtained/ 

Division 

10th        

12th        

Bachelor’s 

Degree 

       

Master’s 

Degree 

       

Others 

(specify) 

       

 

 

 

 

10) Whether SC/ST/OBC/PWD/General  :- 

 

 

 

 

 

11) List of Research Publications (if any) :- 

 

 

Photograph 

 

 



 

 

12) Whether GATE/CSIR-NET/UGC-NET/ICAR-NET qualified (attach the proof):- 

 

13) Experience (if any)   :- 

 

Details of experience: (include experience of one year and above only, attach the proof) 

 

 

14) No objection certificate (if employed) :- 

 

15) Any other information:- 

 

 

 

 

 

DECLARATION 

I …………………………………………… hereby declare that all statements made in the 

application are true/correct to the best of my knowledge and belief. In the event of any information 

being found false or incorrect, my candidature/appointment may be cancelled without any notice. 

 

Place: _________________                                   

Date: _________________  

 

Signature of the Applicant (with date) 

 

S.No. 

 

Title of the Article 

 

Authors 
Year of 

Publication 

 

Journal name 

  NAAS 

scoring / 

Impact 

factor 

      

      

      

      

S.No. Position held Employer Period (from) Period (to) Total 

experience 

Nature of 

work done 

       

       

       

       


